Weniger Verwaltung.
Mehr Bewegung.

Mit unserer serviceorientierten Philosophie und dem
Willen, neue Wege zu gehen, haben wir fiir frischen
Wind im Main-Kinzig-Kreis und dariiber hinaus gesorgt.
Grundlage dafiir ist die Anerkennung des Landkreises
als eine von bundesweit 69 (ab 2012 insgesamt 110)
Optionskommunen.

Seit Anfang 2005 ist der Main-Kinzig-Kreis allein verant-
wortlich und zustandig fur die Beratung, Betreuung und
Vermittlung langzeitarbeitsloser Menschen des Land-
kreises und der Stadt Hanau. Das Konzept wurde 1996 vom
damaligen Sozialdezernenten und heutigen Landrat Erich
Pipa unter dem Motto ,Neue Wege in der Sozialpolitik”
ins Leben gerufen.

Fir jedes gesellschaftliche Problem maRgeschneiderte
Losungen anzubieten istauf kommunaler Ebene am ehesten
zu erreichen. Hilfe zur Selbsthilfe und die Befahigung, den
Lebensunterhalt selbst zu bestreiten, stehen im Vorder-
grund der Bemihungen.

Der Main-Kinzig-Kreis sorgt mit seiner aktiven Beschaf-
tigungspolitik und einer komplexen, amts- und institu-
tionslibergreifenden Unterstiitzung fir die Rahmen-
bedingungen, gibt Orientierung und 6ffnet Tlren. Die
gemeinnitzige AQA GmbH hat den Wandel begleitet und
das Kommunale Center fiir Arbeit setzt diesen Weg seit
2010 konsequent weiter fort.

lhr Kontakt.
Zum KCA.

Kommunales Center fiir Arbeit

Anstalt des offentlichen Rechts des Main-Kinzig-Kreises

KCA-Region Maintal
Moosburger Weg 2
63477 Maintal

Tel.: 06181/292-45030
Tel.: 06181/292-45031
Tel.: 06181/292-45032
Fax: 06181/292-45020

KCA-Region Hanau
Eugen-Kaiser-StraRe 7
63450 Hanau

Tel.: 06181/292-28300
Tel.: 06181/292-28301
Fax: 06181/292-28307

KCA-Zentrale
Vorstand sowie
Referate |, Il und Il
GutenbergstraRe 2
63571 Gelnhausen

Tel.: 06051/9741-41001
Fax: 06051/9741-41020

KCA-Homepage
www.kca-mkk.de

KCA-Region Gelnhausen
Barbarossastralle 24
63571 Gelnhausen

Tel.: 06051/9741-14500
Tel.: 06051/9741-14254
Tel.: 06051/9741-18201
Fax: 06051/9741-14349

KCA-Region Schliichtern
GartenstraRe 5

36381 Schliichtern

Tel.: 06661/970-18601
Fax: 06661/970-18602

KCA-Arbeitsvermittlung
Arbeitgeberservice
Eugen-Kaiser-StraRe 7
63450 Hanau

Tel.: 06181/292-28320
Tel.: 06181/292-28321
Fax: 06181/292-28322

KCA-E-Mail
info@kca-mkk.de

Kommunales
a Center fur Arbeit

Chancen
geben.

Erfolge
schaffen.

www.kca-mkk.de



KCA.
Kommunales Center fiir Arbeit.

Das Kommunale Center fiir Arbeit (KCA) ist die zentrale
Anlaufstelle fiir langzeitarbeitslose Menschen im Main-
Kinzig-Kreis auf dem Weg in die Erwerbstatigkeit. Wir
bieten individuelle Beratung, intensive Unterstiitzung und
passgenaue Vermittlung.

Dabei stehen Sie als Mensch
im Vordergrund. Wir leisten
Hilfe zur Selbsthilfe durch
Fordern und Fordern und
finden gemeinsam mit lhnen
passende Losungen. Schnell
und unbirokratisch. Wir ge-
ben Ihnen die Chance, sich auch nach langer Arbeitslosigkeit
wieder eine berufliche Zukunft aufzubauen.

Mit fortschrittlichen Konzepten, langjahriger Erfahrung und
starken Kooperationspartnern schaffen wir langfristige
Perspektiven. Dabei sind wir mehr als nur Arbeitsver-
mittlung: serviceorientierter Dienstleister und motivierender
Partner, der lhnen zuverldssig zur Seite steht.

Durch individuelle Férderung und maRRgeschneiderte
Qualifizierung stellen wir gemeinsam mit Ihnen die Weichen
fir Ihre berufliche Zukunft. Damit lhr individuelles Potential
bestmdglich weiterentwickelt und zur Wirkung gebracht
werden kann.

SGB II.
Service und Dienstleistung.

Eine unserer Hauptaufgaben ist die Wahrnehmung der
»Grundsicherung fiir Arbeitsuchende” nach dem Sozial-
gesetzbuch Il. In unseren KCA-Regionen Maintal, Hanau,
Gelnhausen und Schliichtern sind wir fiir Sie da.

Das Servicebiiro ist Ihre erste Anlaufstelle und nimmt die
Antragsunterlagen auf Arbeitslosengeld Il entgegen. Das Team
beantwortet Ihre Fragen zum Antrag und zum weiteren Vorgehen
hilfsbereit und kompetent.

In der Leistungssachbearbeitung priifen wir anhand lhres
Antrags, ob und in welcher Hohe Leistungen nach dem
Sozialgesetzbuch Il gewdhrt werden kénnen, um im Rahmen
des gesetzlichen Ermessensspielraums Ihrer ganz konkreten,
individuellen Bedarfslage Rechnung zu tragen.

Im Fallmanagement steht Ihnen eine persénliche Begleitung
zur Seite, um Sie auf dem Weg aus der Arbeitslosigkeit zu unter-
stltzen. Inintensiven Einzelgesprachen werden gemeinsam mit
Ihnen alle Schritte in den beruflichen Wiedereinstieg erarbeitet
und in einer gemeinsamen Vereinbarung fixiert.

Die Arbeitsvermittlungs-Teams kennen die Unternehmen der
Region nicht nur aus dem Telefonbuch, sondern ganz personlich
und bemiihen sich um einen Arbeits- oder Ausbildungsplatz, der
genau zu lhren individuellen Starken und Moglichkeiten passt.

Arbeitsvermittlung.
Neue Krafte. Flir lhr Unternehmen.

Wenn es darum geht, Sie bei der Suche nach Mitarbeiter-
innen und Mitarbeitern zu unterstiitzen, denken wir
an Passgenauigkeit und Nachhaltigkeit. Mit Engage-
ment und Leidenschaft finden wir von Ilhnen benétigte
Arbeitskrdfte und fuhlen uns auch nach der Vermitt-
lung noch verantwortlich. Weil uns nicht nur Chancen,
sondern auch Erfolge am Herzen liegen.

Wir beraten Sie personlich in lhrem Betrieb und lernen lhre
speziellen Anforderungen kennen; so kdnnen wir passgenau
vermitteln. Da wir im kontinuierlichen und personlichen
Kontakt mit den Arbeitsuchenden stehen, kennen wir die
Kompetenzen und die Leistungsfahigkeit Ihrer neuen Mit-
arbeiter und wissen, wer zu lhnen passt.

Gemeinsam mit lhnen finden wir individuelle Losungen.
Ob Probearbeitsverhaltnisse oder Eingliederungszu-
schisse — je nach Situation kdnnen wir querdenken und
sind flexibel. Denn: Passgenaue Vermittlung und nicht
stures Abarbeiten von Paragraphen machen den Qualitats-
unterschied und den Erfolg aus.

Das verstehen wir unter
einer vertrauensvollen
Partnerschaft — sie endet
nicht mit einer gelungenen
Vermittlung, sondern be-
wahrt und festigt sich in der
weiteren Zusammenarbeit.




