a Kommunales
Center fiir Arbeit
Jobcenter und Soziales

Chancen geben. Erfolge schaffen.

WIiLL-KOMMEN
MITKOMMEN
ﬂNKOMMEN

/F““'I\/\

FOR REFUGEES

_KINEIG reis

Schnellinformation fiir Arbeitgeber
(2/2016)
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EINZUSTELLEN? WIR UNTERSTUTZEN
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WORUM GEHT ES? | VORAUSSETZUNGEN /HR VORTEIL

Keine Sie erproben kostenlos
und unverbindlich einen
Praktikum méglichen neuen Mitar-
(Betriebliche beiter.

Trainingsmalnahme)

Der Bewerber hat Schwierig- Wir finanzieren bis zu
keiten, auf dem Arbeitsmarkt 12 Monate lang maximal
FuR zu fassen (bei Fliichtlin- 50 Prozent des Entgelts.

EmgIIEderungs- gen grundsatzlich gegeben).
zuschuss
Teilnehmer diirfen nicht dlter  EQ lauft vor reguldrem
als 27 Jahre sein, missen ei- Ausbildungsverhaltnis
Einstiegs- nen Schulabschluss besitzen und bietet die Chance
qualiﬁzierung sowie geistig und korperlich den potentiellen Aus-
(EQ) der Tatigkeit gewachsen sein.  zubildenden mindestens
6 bis zu 12 Monate zu
testen.

Sie wollen mehr erfahren? Sprechen Sie uns einfach an! lhre Ansprechpartnerin:

Erika Kollmann
Koordinatorin Arbeitsmarkt-/ und Integrationsprojekte

Tel. 06051-9741-41910 oder Tel. 0171-979-1897
erika.kollmann@kca-mkk.de
www.kca-mkk.de




