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ZUSCHUSSE ZUR AUSBILDUNGSVERGUTUNG
SCHWERBEHINDERTER MENSCHEN (AZ) -
8 73 SGB I

Wer wird gefordert?

Gefordert werden Unternehmen, die einen Menschen mit Behinderung oder Schwerbehinderung
in eine betriebliche Ausbildung Ubernehmen, wenn dies ohne eine Forderung nicht moglich ware.

Gefordert werden Unternehmen auch dann, wenn die Fortfihrung des Ausbildungsverhaltnisses
mit einem Menschen mit Behinderung oder Schwerbehinderung gefahrdet ist.

Wie wird geférdert und in welcher Héhe?

FUr Auszubildende mit Behinderung werden bis zu 60 Prozent der Ausbildungsvergtitung bezu-
schusst. Bei Auszubildenden mit Schwerbehinderung betragt der Zuschuss bis zu 80 Prozent.

Bei Ubernahme eines zuvor geférderten Auszubildenden mit Schwerbehinderung in ein Arbeits-
verhaltnis werden im ersten Jahr bis zu 70 Prozent des berUcksichtigungsfahigen Arbeitsentgeltes
bezuschusst.

Forderzeitraum

Die Forderung wird fUr die gesamte Dauer der Ausbildung, frihestens jedoch ab dem Tag der
Antragstellung, geleistet.

Wo kann ich die Forderung beantragen?

I Die Forderung kénnen Sie beim Kommunalen Center fUr Arbeit beantragen.

SIE WOLLEN MEHR ERFAHREN? SPRECHEN SIE UNS EINFACH AN!

Tel.: 06051/9741-41914

a Kommunales Fax: 06051/9741-941914 Ir
Center fiir Arbeit

E-Mail: beruflicheteilnabe@kca-mkk.de
Jobcenter
www.kca-mkk.de






