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Ihr erfolgreicher Einstieg in den Arbeitsmarkt



Sie suchen den Einstieg in den
Arbeitsmarkt? Sie wollen lhren
Berufweg planen?

Uber den Zeitraum eines Jahres

ebnen wir Ihnen mit Karriere-
start Ihren Weg in eine sozial-
versicherungspflichtige Ausbil-
dung oder Beschaftigung.

(7 Wochen)

PHASE 1:
EINFUHRUNG

Als besonderen Anreiz bieten wir
allen Teilnehmerinnen und Teil-
nehmern die Méglichkeit, wahrend
des Seminars kostenlos den PKW-
Fiihrerschein zu erlangen -
Mobilitét ist schlieBlich Trumpf
bei der Arbeitsuche!

Karrierestart ist in
vier Phasen unterteilt:

(20 Wochen)

PHASE 2:
THEORIE

Im ersten Schritt klaren wir gemeinsam
in vertrauensvollen Einzelgesprachen,
wo bei lhnen moglicherweise der Schuh
drickt. Hakt es beispielsweise noch mit
der Kinderbetreuung oder der Mobilitat,
dann finden wir zusammen eine Losung.
Kurzum - wir schaffen fur Sie moéglichst
glinstige Rahmenbedingungen, damit
Sie erfolgreich teilnehmen kénnen.

Jetzt starten Sie mit Ihren Mitstreiter-
innen und Mitstreitern in die heil3e Phase.
In der Gruppe erarbeiten wir sorgfaltig
verschiedene Schwerpunktthemen:

B Kommunikation

Sie vertiefen die Grundlagen verbaler
und nonverbaler Kommunikation tUber
unterschiedliche Medien und Kanale.

m Personliche Situation analysieren
Wir werfen einen realistischen Blick auf
Ihre Starken und Potentiale sowie auf
die Dinge, die lhnen bislang den Weg
versperrt haben.

m Selbstwertgefuhl starken
Was motiviert Sie? Worauf sind Sie stolz?
Stlick fur Stuck starken wir Ihr Selbst-



bewusstsein und zeigen lhnen, wie Sie
dieses gezielt nutzen kénnen.

B Lebenswelt und Arbeitswelt

Wie sieht der aktuelle Arbeitsmarkt aus?
Welche Berufsfelder und Ausbildungs-
wege gibt es und was ware das Richtige
far Sie? Wie bringt man Job und Familie
unter einen Hut? Wenn wir hierauf eine
Antwort gefunden haben, planen wir lhr
mit lhnen individuelles Berufsziel.

B EDV-Grundkenntnisse

Sie frischen die wichtigsten Grundlagen
auf, damit Sie PC und Internet sowohl
bei der Jobsuche als auch spater im
Beruf angemessen einsetzen kénnen.

B Online-Sprachmodul

Hier haben Sie die Chance, am PC |hre
Sprachkenntnisse zu vertiefen. Wenn
Sie keine deutsche Muttersprachlerin
sind, liegt der Fokus auf der deutschen,
andernfalls auf der englischen Sprache.
Das Online-Modul passt sich flexibel
Ihrem individuellen Lernfortschritt an -
Sie bestimmen das Tempo. Sie erhalten
abschliellend ein separates Zertifikat
Uber lhren Spracherwerb.

®m Jobsuche und Bewerbung

Wir zeigen Ihnen, wie Sie die passende
Stellenanzeige finden, wie Sie eine er-
folgversprechende Bewerbung gestal-
ten, in einem personlichen Gesprach
Uberzeugen und auch mit moglichen
Ruckschlagen umgehen.

PRAKTIKUM

Mit Theorie alleine wird der (Wieder-)
Einstieg in den Arbeitsmarkt nicht gelin-
gen. Daher bildet das Praktikum einen
wesentlichen Bestandteil von ,Karriere-
start”. Gemeinsam suchen wir fur Sie
einen geeigneten Praktikumsplatz - im
Idealfall in dem Bereich, in dem Sie
auch dauerhaft lhre berufliche Zukunft
finden werden.

(8 Wochen)

PHASE 4:

REFLEKTION

Zum Abschluss unseres Jahres tauschen
wir uns mit lhnen Uber lhre Erfahrungen
und Eindrucke aus Ihrem Praktikum
aus. Auf der Basis justieren wir mit
Ihnen Ihren individuellen Berufswege-
Plan und konkretisieren die Strategie,
mit der lhnen der Einstieg in den
Arbeitsmarkt gelingen soll.



Kommunales Center fur Arbeit (KCA)

Das Jobcenter des Kommunalen Centers
far Arbeit (KCA) ist im Main-Kinzig-Kreis
die zentrale Anlaufstelle auf dem Weg
in die Erwerbstatigkeit und leistet die
Grundsicherung nach dem SGB II. Das
KCA erschliet Ihnen mit den passen-
den Konzepten, langjahriger Erfahrung

Sprechen Sie uns an

und professionellen Partnern neue Per-
spektiven im Berufsleben. Es ist unsere
Aufgabe und unser Anspruch, Menschen
eine faire Chance zu geben, sich auch
nach langer Zeit wieder in der Arbeitswelt
einzugliedern. Unser Partner bei der
Durchfuhrung ist die aQa GmbH.

Wenn Sie Interesse an Karrierestart haben, sprechen Sie Ihre Fallmanagerin,
Ihren Fallmanager in der fir Sie zustandigen KCA-Region an: www.kca-mkk.de

Wir bieten Karrierestart an zwei Standorten an:

Standort
aQa

Standort Hanau:

Donaustral3e 9, 63452 Hanau
Montag - Freitag 08:30 - 12:30 Uhr
Die Schulferien sind seminarfrei.

Dieses Projekt wird aus 77

Mitteln des Landes
Hessen geférdert.

seestrabe

Kinig <
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Standort Gelnhausen:
BahnhofstraRe 17, 63571 Gelnhausen
Montag - Freitag 08:30 - 12:30 Uhr

Die Schulferien sind seminarfrei.

Hessisches Ministerium
s fiir Soziales und Integration

Unser Angebot

Bei unserem Partner

MKK

MAIN-KINZIG-KREIS

dQad

Gemeinnitzige Gesellschaft fiir Arbeit,
Qualifizierung und Ausbildung mbH

a Kommunales
Center fiir Arbeit
Jobcenter

Chancen geben. Erfolge schaffen.



