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Stabsstelle Fachkrafte fir Hessen

HESSISCHE FACH- UND ARBEITSKRAFTEINITIATIVE:
ZUKUNFTSGERECHT UND REGIONAL FACHKRAFTESICHERUNG

Einladung

KARRIEREN STARTEN

IN HESSEN

Zweite Zukunftswerkstatt zur
»Fach-und Arbeitskraftesicherung im Main-Kinzig-Kreis*

am 10. Marz 2025 von 09:00 Uhr bis 13:00 Uhr, Main-Kinzig-Forum Gelnhausen
Sehr geehrte Damen und Herren,

bis zum Jahr 2030 fehlen in unserem Kreis laut der Prognosen aus der Hessischen Fach- und
Arbeitskrafteinitiative: ,Zukunftsgerecht und regional“ des Hessischen Arbeits- und Sozialmi-
nisteriums 14.230 Fachkrafte. Hauptursache dafir ist der altersbedingte Austritt einer gro3en
Zahl an Beschaftigten und der Neueintritt einer deutlich geringeren Zahl an jungen Menschen
in den Arbeitsmarkt. Diese Entwicklung wird noch einige Jahre anhalten. Damit verbunden ist
auch die Herausforderung, offene Stellen zu besetzen. Digitalisierung und Strukturwandel in
den Produktionsbranchen dampfen hier zwar etwas, doch trotzdem sollten wir uns weiter daftir
einsetzen, dass die Arbeitgeber in unserem Kreis Fach- und Arbeitskrafte zur Besetzung
ihrer Stellen finden kénnen.

Damit stehen wir nicht am Anfang. Bereits im Jahr 2023 haben wir gemeinsam mit der Stabs-
stelle Fachkréafte fir Hessen eine erste Zukunftswerkstatt durchgefuhrt. Dort haben wir uns
damit befasst, welche Strategien und MaRnahmen zur Fach- und Arbeitskraftesicherung
bei uns vor Ort gut greifen und wo wir noch Handlungsbedarfe haben. Nun wollen wir
gerne das Angebot der Hessischen Landesregierung aufgreifen und eine zweite Zukunfts-
werkstatt in unserem Kreis durchfihren.

Das Institut fir Wirtschaft, Arbeit und Kultur (IWAK) der Goethe-Universitat in Frankfurt am
Main wird diese Zukunftswerkstatt im Auftrag der Stabsstelle Fachkrafte fir Hessen im Hessi-
schen Ministerium fur Arbeit, Integration, Jugend und Soziales vorbereiten und bei uns vor Ort
gemeinsam mit der Stabsstelle durchfiihren.

Ich lade Sie hierzu herzlich ein und freue mich tber Ihre Teilnahme. Tragen Sie mit lhrer
Expertise dazu bei, dass wir die Fach- und Arbeitskraftesicherung bei uns im Kreis weiter ver-
bessern. Die derzeitigen Entwicklungen in Wirtschaft und Arbeitsmarkt, die wir bei der letzten
Veranstaltung vor zwei Jahren noch nicht kannten, werden wir systematisch mit einbeziehen.
Am Ende der Zukunftswerkstatt wollen wir mit Hilfe all lhrer Perspektiven verstehen,
wie wir uns gemeinsam am besten aufstellen, so dass Wirtschaft und Arbeitsmarkt bei
uns mdglichst gut unterstitzt werden.

Bitte melden Sie sich dazu bis 24. Februar 2025 per E-Mail wirtschaft@mkk.de an.
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Programm

09:00 Uhr BegrufRung und Einfihrung
Jannik Marquart, Wirtschaftsdezernent des Main-Kinzig-Kreises
Claudia Wesner, Leitung der Stabsstelle Fachkrafte fir Hessen

09:15 Uhr Teil 1. Fach- und Arbeitskraftelage von 2023 bis 2030.
Transformationsékosystem - Erreichtes und Erweiterung im Zuge einer
passfahigen Fach- und Arbeitskraftesicherung
(Vortrag und moderierter Austausch)

10:15 Uhr Pause

10:30 Uhr Teil 2: Fokus auf Fach- und Arbeitskraftebindung im Betrieb und der
Region — gemeinsam innovative Lésungen entwickeln
(moderierte Kleingruppen)

e Pflege und Erziehung — Entwicklungen, Bedarfe, innovative Lésungen

e Einzelhandel, Gastronomie und Tourismus — Entwicklungen, Bedarfe,
innovative Losungen

e Produktionsbranchen - Freigesetzte im Arbeitsmarkt der Region halten
und Ausbildung sichern

12:00 Uhr Pause
12:15 Uhr Gesamtschau der Ergebnisse

12:55 Uhr Restimee und Verabschiedung
Claudia Wesner, Leitung der Stabsstelle Fachkrafte fir Hessen
Normen Kegler, Leitung des Referats Wirtschaft, Arbeit und digitale Infrastruk-
tur des Main-Kinzig-Kreises

13:00 Uhr Ende der Veranstaltung

Moderation:
Dr. Christa Larsen, Leitung des Instituts fur Wirtschaft, Arbeit und Kultur (IWAK)
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